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CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, NATUREZA E AFINS

ARTIGO 1°

(Denominagéo e Sede)
A UDIPSS-PORTO - Unido Distrital das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social,
abreviadamente designada pela sigla UDIFSS-PORTO, ou por Unido Distrital, criada em Assembleia
Distrital das Instituiges do Distrito do Porto associadas na Unido das Instituigdes Particulares de
Solidariedade Social - Confederagdo Nacional realizada no Porto em 1 de dezembro de 2001, tem
a sua sede nesta cidade a Rua do Carvalhido, niumero cento e oitenta e sete, e rege-se pelas
disposigdes legais aplicaveis e pelo disposto nos presentes Estatutos.

ARTIGO 2°

(Natureza, ambito e principios organizativos)

A UDIPSS-PORTO é uma unido de base local das Instituiges Particulares de Solidariedade Social,
tem ambito distrital, prossegue fins n&o lucrativos, durara por tempo indeterminado e no
desenvolvimento das suas atividades rege-se por principios da democraticidade, da
representatividade e da descentralizagdo.

ARTIGO 3°

(Fins)

A Unido Distrital é a express@o organizada da cooperagdo entre Instituigdes Particulares de
Solidariedade Social (IPSSs), sedeadas no distrito do Porto, visando proteger o quadro de valores
éticos e filosdficos que Ihes é comum. Neste sentido, propde-se:

a) Preservar a identidade das IPSSs, particularmente no que concerne a sua preferencial agéo junto
das pessoas, familias e grupos socialmente mais carenciados, fomentando o exercicio dos seus
direitos de cidadania;

b) Acautelar a respetiva autonomia, designadamente ao nivel da livre escolha da organizacdo
interna e areas de agdo, bem como da sua liberdade de atuagao;

c) Desenvolver e alargar a base de apoic da solidariedade sobretudo no que respeita a
sensibilizagéo para o voluntariado e & mobilizagéo das comunidades para a causa da agéo social;
d) Representar as IPSSs do distrito do Porto, promover e assumir a defesa dos respetivos
interesses;

e) Contribuir para o reforgo do papel de intervengéo das Instituigdes junto das comunidades, bem
como de quaisquer entidades piblicas ou privadas.

ARTIGO 4°

(Atividades)

1- Para a realizagdo dos seus fins, sdo atribuigdes da UDIPSS-PORTO, nomeadamente:

a) Promover e coordenar agdes que visem o reforgo da cooperagdc e do intercambio
interinstitucional, a interajuda e o conhecimento reciproco das Institui¢des;

b} Organizar servigos e agbes de apoio as associadas, nomeadamente aos seus dirigentes,
voluntdrios e trabalhadores, nos dominios da formagao, informagéao e racionalizagao de recursos.
2- A Unido Distrital pode desenvolver atividades de natureza instrumental relativamente aos fins
ndo lucrativos, ainda que desenvolvidos por outras entidades por si criadas, mesmo que em
parcerias e cujos resultados econémicos contribuam exclusivamente para o financiamento da
concretizagdo daqueles fins.
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CAPITULO Il
DAS ASSOCIADAS

ARTIGO 5°
(Admisséo)
1. A UDIPSS-PORTO é constituida pelas Instituigdes Particulares de Solidariedade Sccial nela
associadas.

2. Sera admitida como associada qualquer Instituigdo Particular de Solidariedade Social que o
solicite devendo cumulativamente reunir as seguintes condigdes:

a) A aceitagdo dos principios e regras consignadas nos presentes Estatutos;

b) A independéncia partidaria;

c¢) Encontrar-se registada como IPSS na Diregdo-Geral da Seguranga Social,

d) Sede na area do distrito do Porto e/ou nele atividade social predominante, desde que ndo
pertenca a outra unido de base local;

€) O cumprimento do estatuto legal das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social.

3. O pedido de filiagdo devera ser dirigido a Diregao.

ARTIGO 6°

(Direitos)

As associadas tém direito a participar na vida da UDIPSS-PORTO nos termos dos presentes
estatutos e dos seus regulamentos, nomeadamente:

a) Eleger e ser eleitas para os 6rgaos sociais;

b) Participar nas assembleias gerais e requerer a respetiva convocagao;

c) Consultar a escrituragio, livios e documentos contabilisticos, desde que haja um interesse
direto e legitimo no exame por parte do requerente.

ARTIGO 7°

(Deveres)

1. As associadas tém os deveres e obrigagdes instituidas nos presentes Estatutos e seus
regulamentos, devendo em especial;

a) Contribuir para a realizacgo dos fins institucionais;

b) Pagar pontualmente a quota com base nos critérios estabelecidos;

c) Participar de forma ativa na vida da Unidc Distrital.

2. As associadas deverdo manter a UDIPSS-PORTO permanentemente informada sobre as agbes
e iniciativas conducentes a prossecugdo dos seus objetivos estatutarios, bem como sobre
variagdes registadas nc seu nimero de identificagao.

ARTIGO 8°

(Regime disciplinar)

1. O incumprimento, por agdo ou omissdo dos deveres preceituados nos presentes Estatutos e
seus Regulamentos constitui infragao disciplinar.

2. As infragdes disciplinares sdo passiveis da aplicagao das seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo de direitos até um ano;

c) Excluséo.

3. A sangao disciplinar pressupde a prévia audicdo da infratora, devendo ser proporcionada &
gravidade do comportamento e a culpabilidade revelada, ndo podendo aplicar-se mais do que uma
pena pela mesma infragado.

4, O exercicio da agao disciplinar sera objeto de regulamento.

5. A aplicagdo da sancdo da exclusdo é da competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da
Diregdo.

ARTIGO 9°

(Da perda da qualidade de associada)

1. As Associadas podem a todo o tempo demitir-se da UDIPSS-PORTO mediante comunicago
escrita por carta registada com aviso de recg¢do dirigida a Diregao.
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2. Perde a qualidade de Assaociada, a IPSS que se enquadre numa das seguintes alineas:

a) Veja ser cancelado o seu registo de IPSS pela DGSS; &
b) Tenha dois anos seguidos de quotizagbes em atraso, e ndo proceda & sua regularizagé@o no

prazo de 30 dias apds ter sido interpelada expressamente para o efeito por carta registada com "
aviso de recegao. \

3. A saida de qualquer associada ndo lhe confere o direito a reaver as quotizagbes pagas sem
prejuizo de serem exigiveis os montantes em divida.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E REGIME FINANCEIRO

ARTIGO 10°

(Patriménio da UDIPSS-PORTO)

0 patriménio da UDIPSS-PORTO é constituido pelo conjunto dos bens e direitos que sejam
afetados a realizagao dos seus fins.

ARTIGO 11°

(Receitas)

Constituem receitas da UDIPSS-PORTO:

a} 0 montante das quotizagdes recebidas;

b) O rendimento dos bens e capitais proprios;

c) As contrapartidas e compensagdes recebidas por atividades realizadas ou servigos prestados;
d) Os empréstimos que lhe sejam concedidos;

e) O produto de alienagédo de bens e de venda de publicagdes;

f) Os subsidios e donativos estabelecidos por quaisquer pessoas ou entidades, publicas ou
privadas;

g) O rendimento de herangas, legados ou doagdes instituidas a seu favor,

h) Quaisquer outras receitas que legalmente lhe advenham.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

ARTIGO 12°

(Grgéos Sociais)

Os Orgéos Sociais da UDIPSS-PORTO séo os seguintes:
a) Assembleia Geral;

b) Direcao;

¢} Conselho Fiscal.

ARTIGO 13°

(Eleigdo e durago do mandato)

1. A Assembleia Geral elege os membros dos 6rgaos sociais de entre pessoas singulares, maiores,
capazes e elegiveis, designadas pelas instituigdes associadas da UDIPSS-PORTO ha mais de um
ano, no pleno gozo dos seus direitos, nos termos destes Estatutos e seus regulamentos.

2. As Instituigbes apenas podem designar candidatos que sejam membros dos seus 6rgdos
sociais e mediante apresentagdo dos respetivos registos criminais.

3. A duragdo do mandate dos 6rgdos sociais é de quatro anos, devendo proceder-se a sua eleigcdo
no més de dezembro do dltimo ano de cada quadriénio.

4. 0 Presidente da Diregdo s6 pode ser eleito para 3 mandatos consecutivos.
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5. 0 mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
cessante ou substituto, o que devera ter lugar no prazo maximo de trinta dias, apds a sua
realizagdo.

6. 0 mandato mantém-se se, na sua duragio, os membros dos 6rgdos sociais perderem a
qualidade exigida pelo numero dois deste artigo.

7.0 mandato dos érgdos sociais cessantes considera-se, em quaisquer circunstancias prorrogado
até a posse dos novos 6rgéos sociais.

8. N&o é permitido aos membros dos 6rgdos sociais 0 desempenho simultaneo de mais que um
cargo estatutdrio na UDIPSS-PORTO.

ARTIGO 14°

(Candidaturas)

1. Podemn apresentar listas de candidaturas a todos os 6rgaos sociais da UDIPSS-PORTO:

a) A Direg&o ou o Conselho Fiscal cessantes, exceto quando tenham sido destituidos;

b) 10% das associadas da Unido Distrital.

2. Constamn de regulamento aprovado pela Assembleia Geral as regras que regem o processc
eleitoral, nomeadamente prazos e sistema de informac&oc prévia sobre a composigdo do colégio
eleitoral, de verificagdo e suprimento de eventuais irregularidades e de decisdo sobre as
reclamacgdes apresentadas.

3. E eleita a lista que obtiver a maioria simples dos votos validamente expressos em votagdo direta
e secreta.

4. Nenhum candidato podera integrar mais do que uma lista de candidatura.

ARTIGO 15°

{Funcionamento)

A Diregdo e o Conselho Fiscal da UDIPSS-PORTO sdo convocados pelos respetivos presidentes,
ou seus legais substitutos, e sé podem deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares.

ARTIGO 16°

(Condigdes do exercicio dos cargos)

1. O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais da UDIPSS-PORTO é gratuito mas pode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da sua administragéo exijam a
presenga prolongada de um ou mais membros da Diregéo, estes podem ser remunerados, nos
termos e limites legais.

ARTIGO 17°

(Competéncia)

1. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, da Dire¢éo e do Conselho Fiscal podem ser a todo
o tempo destituidos por deliberagao de, pelo menos, 2/3 das associadas presentes em Assembleia
Geral.

2. Para os efeitos consignados no namero anterior, a Assembleia Geral retine a solicitagao de 30%
das associadas no pleno gozo dos seus direitos e s6 podera funcionar com a presenga de trés
quartos das associadas requerentes.

ARTIGO 18°

(Vacatura)

1. A Assembleia Geral que destituir um ou mais érgdos sociais determinara na mesma sesséo a
forma de suprir a vacatura, bem como a data em que terd lugar o novo processo eleitoral.

2. Em caso de vacatura decorrente da demissdo dos membros da Diregao e/ou do Conselho Fiscal,
as vagas serdo preenchidas direta ou indiretamente pelos membros suplentes, no prazo maximo
de um més.

3. Na primeira reunido seguinte ao preenchimento da vaga, o érgdo social delibera quanto a
distribuigéo dos cargos pelos seus membros, sem prejuizo do disposto no n.® 4 do Artigo 13.°.

4. Em caso de vacatura decorrente da demissdo da maioria dos membros de cada 6rgao, a
Assembleia Geral procedera ao preenchimento das vagas verificadas.

5. Em todas as situagdes de preenchimento de vagas, os suplentes designados para preencher o
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cargo apenas completam o mandato.

ARTIGO 19°

(DeliberagGes)

1. As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos, tendo o Presidente, para além do seu, voto
de qualidade.

2. Sdo0 nulas as deliberagies:

a) Cujo conteldo contrarie normas legais imperativas;

b} Que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.

3. Os membros dos Orgéos Sociais ndo se podem abster de votar.

4. E nulo o voto de um membro dos Orgdos Sociais sobre assunto que diretamente lhe diga
respeita e no qual seja interessado, bem como seu cdnjuge, pessoa corm quem viva em condigdes
analogas as dos conjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente
ou afim em linha reta ou no 2.° grau da linha colateral.

5. Os membros dos Orgaos Sociais ndo podem contratar direta ou indiretamente com a UDIPSS-
PORTO, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Instituigéo.

SECGAO I
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 20°

(Constituigdo)

1. A Assembleia Geral da UDIPSS-PORTO é constituida por todas as associadas no pleno gozo dos
seus direitos, que estejam inscritos ha pelo menos um ano na UDIPSS-PORTO.

2. Para efeitos de participagdo na Assembleia Geral, cada Instituigdo credenciara, como
representante, um membro dos respetivos Orgdos Sociais, sem prejuizo da faculdade de os
restantes membros poderem assistir as sess0es mas sem direito de intervengao e/ou voto.

ARTIGO 21°

(Competéncia)

A Assembleia Geral é o drgdo soberano da UDIPSS-PORTQ, competindo-lhe em especial deliberar
sobre:

a) A eleigdo e destituicdo dos membros dos érgaos sociais;

b) A definicdo das orientagdes programaticas para a atividade da Unido Distrital;

c¢) A apreciagdo e votacdo do Programa de Agéo e Orgarmento e Relatorio de Atividades e Contas
de Geréncia, apos pareceres do Conselho Fiscal;

d) A alteragdo dos presentes Estatutos, cisdo, fusdo ou extingdo da UDIPSS-PORTO;

e) A aprovagdo da adesdo a quaisquer organizagdes interinstitucional nacional ou internacional;
f} A fixagdo do montante da joia de admisséo e da quota das associadas;

g) Os recursos interpostos das deliberagdes da Diregao;

h) A deliberagdo sobre a aquisi¢do onerosa e a alienagao, a qualquer titulo, de bens imdveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou artistico;

i) A autorizagdo da Unido a demandar os membros dos 6rgaos sociais por factos praticados no
exercicio das suas fungdes;

j) As matérias ndo compreendidas nas atribuigbes legais ou estatutarias dos outros 6rgéos
sociais.

ARTIGO 22°

(Sessdes)

1. A Assembleia Geral redne em sessdes ordinarias e extraordinarias.

2. Sao ordinarias as sessdes a realizar, respetivamente:

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para a eleigdo dos titulares dos drgaos
sociais;

b) Até 31 de margo de cada anc para aprovagao do relatério e contas de exercicio do ano anterior,
apos parecer do Conselhe Fiscal,

c) Até 30 de novembro de cada ano, para aprecia¢do e votagdo do programa de agdo e do
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orgamento para 0 ano seguinte, apds parecer do Conselho Fiscal.

3. Sdo extraordindrias todas as restantes.

4. As sessdes extraordindrias realizam-se sob convocacao do Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, por sua iniciativa, solicitagdo da Diregédo ou do Conselho Fiscal, ou a requerimento de, pelo
menos, 10% das associadas no pleno gozo dos seus direitos que tenham pelo menos um ano de
vida associativa e realizar-se-80 no prazo maximo de 30 dias a contar da data da rece¢éao do pedido
ou requerimento.

ARTIGO 23°

(Convocagdo e funcionamento)

1. As Sessdes da Assembleia Geral sdo convocadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou seu legal substituto com um minimo de quinze dias de antecedéncia sobre a data da sua
realizagdo, exceto a Assembleia Geral Eleitoral que deverd ser convocada com 30 dias de
antecedéncia.

2. A convocatdria indicara o dia, hora e local da reunido, bem como a respetiva ordem de trabalhos,
sendo afixada na sede e expedida para o enderego eletronico indicado pela associada ou a
expresso pedido desta por via postal.

3. As Assembleias Gerais sdo efetuadas na sede da Unido, ou noutro local escolhido pelo
Presidente da Mesa da Assembileia Geral dentro do Distrito do Porto, desde que as instalagdes da
sede ndo permitam a reunido em condigbes satisfatdrias, podendo em qualquer caso, a mesma
ser efetuada através de meios telematicos, devendo a UDIPSS-PORTO assegurar a autenticidade
das declaragbes e a seguranga das comunicagdes, procedendo ao registo do seu contelddo e das
respetivas intervengoes.

4. Independentemente das convocatdrias, é dada publicidade a realizagdo das Assembleias Gerais
no sitio institucional da UDIPSS-PORTO e em aviso afixado em locais de acesso ao publico na sede
da Unido.

5. Os documentos dos pontos da ordem de trabalhos tém que estar disponiveis no sitio
institucional da UDIPSS-PORTO e na sede a partir da data em que a convocatdria for expedida para
os associados, por correio eletrénico.

6. A Assembleia Geral iniciara os seus trabalhos a hora marcada na convocatdria se, excetuadas
as sessfes eleitorais, estiver presente a maioria dos associados, ou trinta minutos depois, em
segunda convocagaoe, com qualquer nimere de presengas.

7. As Assembleias Gerais extraordinarias convocadas por requerimento de associados, sé podem
reunir se estiverem presentes 3/4 dos requerentes.

8. Se a Assembleia Geral extraordinaria ndo reunir por falta do quérum previsto no nimero supra,
os associados faltosos ficam impedidos de requerer novas reunides pelo periodo de um ano.

9. A Assembleia Geral, com excegio das sessdes eleitorais, pede destinar um periodo maximo de
uma hora para apresentagdo de sugestdes e informagdes de interesse para os objetivos da
UDIPSS-PORTO.

10. Salvo disposicdo legal ou estatutdria em contrério, as deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria dos votos dos presentes.

11. A cada associada cabe um voto, ndo sendo permitido o voto por correspondéncia.

12. O voto por procuragéo seréd autorizado pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

13. O voto previsto no nimero anterior apenas pode ser exercido pelos membros da Assembleia
Geral, os quais ndo poderdo representar por procuragdo mais que uma associada.

ARTIGO 24°

(Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente e dois Secretarios.

2. Compete designadamente ao Presidente:

a) Convocar e estabelecer a ordem de trabathos da Assembleia Geral,

b) Dirigir os respetivos trabalhos;

¢) Dar posse aos Orgaos Sociais;

d) Assistir as reunides de Diregdo, por iniciativa sua ou solicitagdo da mesma, podendo intervir
mas sem direito de voto.

3. Compete aos Secretdrios substituir o Presidente nos seus impedimentos e coadjuvé-lo no
exercicio das suas fungdes.
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SECGAO lii
DIREGAO

ARTIGO 25°
(Constituigéo)
1. A Diregdo da UDIPSS-PORTO é constituida por cinco membros sendo um Presidente, um Vice-
Presidente, um Tesoureiro, um Secretério e um vogal.

2. Sem prejuizo do disposto em norma destes Estatutos ou seus regulamentos, a Diregéo definira
o contedo funcional, Ambito e limites dos poderes dos vérios cargos na primeira reunido efetuada
apos a respetiva eleigao.

3. A deliberacdo a que se refere o niumero anterior pode a qualquer momento ser objeto de
alteragdo.

{

ARTIGO 26°

(Natureza e Competéncia)

A Diregéo é o 6rgdo de administragdo e de representagdo da UDIPSS-PORTO ao qual, em particular,
compete:

a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, regulamentos, disposiges legais e as deliberagbes
validamente tomadas pelos Orgdos Sociais nos limites das suas competéncias;

b) Tomar e desenvolver iniciativas que assegurem a concretizagéo do disposto nos artigos 3° e 4°
dos presentes Estatutos;

c) proceder a admissao de associadas, devendo verificar o cumprimento dos requisitos previstos
no n.® 2 do art.® 5°, bem como das demais obrigacdes legais;

d)Proceder a destituigdo dos Associados nas situagdes previstas no n® 2 do artigo 9° destes
Estatutos;

e) Solicitar a convocacgéo e propor a Assembleia Geral o que tiver por necessario ou conveniente;
f) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal e 3 apreciagio da Assembleia
Geral os documentos a que se reporta o artigo 21°, alinea c), dos presentes Estatutos;

g) Administrar os recursos, organizar os servigos, contratar e gerir ¢ pessoay;

h) Representar a Unido Distrital em juizo e fora dele.

ARTIGO 27°

(Delegagdo de Competéncias)

A Dire¢do pode delegar alguns dos seus poderes, designadamente, em qualquer dos seus
membros e em profissionais qualificados ao seu servigo.

ARTIGO 28°

(Reunibes)

As reunides de Diregdo deverdo ter periodicidade minima mensal e sdo convocadas pelo
Presidente da Diregdo, por correio eletrdnico, com uma antecedéncia minima de trés dias (teis,
podendo ser efetuadas através de meios telematicos, devendo a UDIPSS-PORTO assegurar a
autenticidade das declaragbes e a seguran¢a das comunicagdes, procedendo ao registo do seu
conteudo e dos respetivos intervenientes.

SECGAO IV
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 29°

(Natureza e Constituigéo)

0 Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizagdo da UDIPSS-PORTO e é constituide por um Presidente
e dois Vogais e é convocado pelo Presidente, por iniciativa deste, ou a pedido da maioria dos
titulares do Conselho.
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ARTIGO 30°
(Competéncia)
Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da instituigdo, podendo, nesse ambito,
efetuar aos restantes oOrgdos as recomendagdes que entenda adequadas com vista ao
cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente:

a) Fiscalizar a Diregdo da UDIPSS-PORTO, podendo, para o efeito, consultar a documentagéao
necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatorio de atividades e contas, bem como sobre o programa de agéo e
orgamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros orgaos submetam a sua apreciagao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

e) Assistir as reunides da Diregéo quando para tal forem convocados pelo Presidente desse 6rgéo.

ARTIGO 31°

(Reunibes)

As reunides do Conselho Fiscal ocorrem duas vezes ao ano e quando solicitado e convocadas pelo
Presidente do Grgdo, por correio eletronico, com uma antecedéncia minima de trés dias uteis,
podendo ser efetuadas através de meios telemdticos, devendo a UDIPSS-PORTO assegurar a
autenticidade das declaragdes e a seguranga das comunicagdes, procedendo ao registo do seu
conteudo e dos respetivos intervenientes.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 32°

(Vinculagéo Juridica)

1. AUDIPSS-PORTO obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente e de outro dos membros da Diregéo;

b) Pela assinatura de quaisquer trés dos membros da Diregéo;

¢) Nos assuntos de natureza financeira, uma das assinaturas serd, obrigatoriamente do
Tesoureiro,

2. Nos atos de mero expediente, é suficiente a assinatura de qualquer membro da Diregdo.

ARTIGO 33°

(Alteragio Estatutéria)

Os presentes Estatutos podem ser alterados pelo voto favoravel de 2/3 dos votos expressos em
Assembleia Geral expressamente convocada para esse fim.

ARTIGO 34°

(Dissolugdo}

1. A UDIPSS-PORTOQ dissolve-se por deliberagdo de 2/3 de votos expressos em Assembleia Geral
expressamente convocada para esse fim, por disposic¢ao legal ou deciséo judicial.

2. Na sessdo em que for convocada a dissolugao ou que se realize para dar execugio a disposicao
legal ou decisdo judicial dissolutdria, a Assembleia Geral nomeia os liquidatérios, se for possivel e
necessério, sobre o destino dos bens e valores que restarem apds a satisfacéo de todos os
compromissos e obrigagdes de acordo com as disposigbes legais aplicaveis.
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Porto, 16 de novembro de 2021.

A Mesa da Assembleia Geral da UDIPSS-PORTO - Unido Distrital das Instituigdes Particulares de
Solidariedade Social

%ﬁ; * ZI/Z/

O Presidente, Mario Augusto de Oliveira Dias

Q Primeiro Secretarlo, Amadeu José Branquinh6 Mota

Coansre Ransl Sacheds doler

A Segunda Secretaria, Teresa Paula Machado da Costa
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